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STOLUL

Obiectiv General

e Dezvoltarea si consolidarea echipei

o Incurajarea abilitatilor de ascultare in cadrul grupului

o Dezvoltarea initiativei individului

o Consolidarea increderii reciproce si a increderii in sine
o Cresterea abilitatilor de concentrare

e Experimentarea diferitelor calitati de miscare

Caror provocari se adreseaza

e Abuzurile elevilor, cum ar fi vorbirea disruptiva, evitarea cronica a muncii, ridiculizarea orei/colegilor,
maimultareala, ironizarea, interferenta fata de activitatile didactice, hartuirea colegilor de clasa.

° Tmpértésirea, deschiderea, ascultarea

e Lipsa judecatii

o Intelegerea diferentelor dintre membri

Obiective de indeplinit
.Obiectivele principale sunt ascultarea eficientd, cresterea concentrarii, sporirea empatiei.

Procedura — Rolul elevilor

*  Lucrul se desfasoara in tacere absoluta.

« Incep

. Elevii stau in grup, foarte aproape unul de celalalt.

» Elevii se misca ca un stol de pasari sau banc de pesti. Aceste comportamente ale animalelor
sunt foarte interesante: se misca in acelasi fel in acelasi timp, la unison. Aici scopul este acelasi:
sa actionam TImpreuna ca un corp unic, fara ajutorul cuvintelor sau premeditarii. Exista un lider,
identificat in mod clar la inceput, si ceea ce face el, fiecare face, cat mai aproape posibil.

+ Miscari simple, preferabil incet.

* Nu este important sa urmariti direct conducatorul. Cine se afla in pozitiile posterioare poate
copia miscarile de la cine este langa el.

+ Insotirea acestui exercitiu de diferite tipuri de muzicd poate sugera moduri diferite de a
experimenta miscarea.

Variatinte
e Liderii pot fi schimbati automat.
e Cand liderul se intoarce intr-o alta directie, grupul schimba automat liderul, urméand persoana care
raméne in fata. Aceasta schimbare trebuie sa se intdmple in mod fluent, fara acorduri verbale.
e Sugerati membrilor grupului s& nu rdmana intotdeauna in aceeasi pozitie, astfel incat toata lumea sa
devina lider in timpul exercitiului.

Pasul 2.
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» Conectand exercitiul cu educatia civica, atunci cand grupul este gata, este posibil sa se introduca
posibilitatea de "revolta". Pur si simplu, o persoana iese din grup si face altceva ori de cate ori doreste.

+ Acest fapt poate produce trei tipuri de solutii:

1. Stolul merge si "reincorporeaza" insurgentul;

2. Stolul merge si urmeaza disidentul, care devine noul lider;

3. Unii oameni merg si urmeaza razvratitul, construind un al doilea stol.

Potential se poate crea si un al treilea, al patrulea stol, dar exista intotdeauna posibilitatea de a reveni ca un
grup unic.

Acest exercitiu poate deveni, de asemenea, o parte a unui spectacol, formand o improvizatie coregrafica.
Functioneaza si cu un subiect, dar
trebuie doar sa explorati miscarea pe un anumit subiect (de exemplu furie, frica, putere, lupta, libertate ...).

20 minute sau mai mult.

Fazele laboratorului de teatru

Faza 1 Faza 2 Faza 3 Faza 4 Faza 5
Conostinte Incluziune Deconstructie | Construirea de relatii pozitive Spectacol
X X X X

Marimea grupului
De la 8 la 20 sau mai multi elevi.

Rolul profesorului

e Profesorul trebuie sa asigure o atmosfera si un mediu sigur.

e Profesorul explica procedura corect si verifica daca a fost inteles.

e Profesorul trebuie sa-si aminteasca regulile in timpul exercitiului; sa ramana aproape, grupul sa
pastreze tacerea, sa schimbe conducatorii, sa schimbe tipul miscarilor, sa copie miscarile cat mai
mult posibil ...

e Profesorul observa raspunsurile diferite ale elevilor, identificAndu-le pe cele mai timide si cele mai
intreprinzatoare. Este important sa se gaseasca un echilibru intre acestea, de exemplu cu unele reguli
adaugate (Cine a condus de doua ori nu mai poate conduce). Daca cineva sugereaza ceva prea
greu de copiat, amintiti-va ca nimeni nu trebuie sa fie mai bun decét ceilalti, ci sa fiti cei mai buni
fmpreuna.

e Profesorul propune variatiile descrise atunci cand exercitiul este bine facut.

o - Evitati haosul. Exercitiul trebuie sa fie precis. Trebuie sa fie intotdeauna foarte clar cine conduce, iar
miscarile trebuie s& se faca intr-un mod foarte aseméanator. Concentrati-va pe detalii si precizie. in
timpul etapelor 1 si 2, este important sa aveti un proiect clar si miscarile sa fie clare.

Organizare si loc de desfasurare
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e Afara pe o suprafata sigura.
e Ininteriorul unei camera goale.

Echipament necesar
e Haine si incaltaminte confortabile sau desculti.

e Muzica

e Profesorul curata suprafata de obiecte periculoase.
e Profesorul se asigura ca elevii isi pastreaza concentrarea ridicata.
e Profesorul schimba muzica pentru a se potrivi cu diferite miscari.

Posibile greseli

Lipsa cunostintelor si pregatirea. Activitatea care trebuie facuta are nevoie ca echipamentul si spatiul sa
fie gata de folosit . Concentrarea elevilor chiar creste daca reducem pierderile de timp la pregatire.

Vorbind prea mult si facand prea mult. Elevii trebuie sa faca aceasta activitate in functie de sentimentele
lor. Daca liderii vorbesc prea mult despre ceea ce ar trebui sa se intdmple, reprezinta un obstacol real in
calea invatarii experientiale.

Subestimarea elevilor. Elevii pot face acest lucru intr-un mod corect si sigur, daca profesorii le vor da toate
instrumentele si briefingul de care au nevoie. lar profesorii trebuie sa-i sprijine in timpul procesului, de la
inceput pana la sfarsit. n etapele 1 si 2, autonomia grupului este importanta. Tncerca;i sa nu interveniti.

Dezbatere finala

Cereti elevilor sa rezume intr-un cuvant experienta facuta. Aceasta este o metoda buna pentru a evita
abordarea mentala si pentru a lasa simturile libere. Adesea, cuvintele folosite pot descrie imaginatia
lor, alteori pot fi mai tehnice si vor raporta daca exercitiul a fost bun.

Acestea pot fi intrebarile pentru a stimula dezbaterile interesante:
o Este dificil sa copiati exact miscarile unei alte persoane?
e V-ati simiit parte din ceva? Cand?
e Cum afost liderul?
o Este dificil sa decizi sa te revolti?
e De ce te-airidicat?
e De ce nu te-ai ridicat?
e Este mai greu sa ramaneti impreuna pastrand regulile sau sa ramai singur fara reguli?
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